ANUNT

PENTRU OCUPAREA POZITIEI DE DIRECTOR FINANCIAR AL COMPANIEI NATIONALE ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII FLUVIALE
SA GIURGIU (CN APDF SA Giurgiu), CONFORM PREVEDERILOR 0.U.G. NR.109/2011 PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA A
INTREPRINDERILOR PUBLICE, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE

Consiliul de Administratie al Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunarii Fluviale SA Giurgiu anunta declansarea procedurii de
selectie pentru ocuparea pozitiei de director financiar al CN APDF SA Giurgiu. Aceasta procedur va fi derulatéd in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr.111/2016, modificata si completata prin Legea
nr.187/2023, H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, art.8 al Deciziei Consiliului de Administratie al CN APDF SA Giurgiu nr.11/29.07.2024 si ale Regulamentului (UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

1. CONDITII DE PARTICIPARE

Candidatii pentru ocuparea pozitiei de director financiar al Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunérii Fluviale SA Giurgiu trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele cerinte:

a) au studii economice absolvite cu diploma de licenta;

b) au cel putin 8 ani vechime totald in muncg;

c) au minim 5 (cinci) ani in functie de conducere in domeniul financiar-contabilitate/economic;

d) au cetatenie roména sau cetatenie a altor sate membre ale Uniunii Europene, cu conditia sa aiba domiciliul in Romania;

e) cunosc foarte bine limba romana (scris si vorbit);

f) sunt absolventi(te) ai(ale) unui program de studii superioare finalizat cu diploma de licentd (sau echivalent) in cadrul unei institutii de invatamant
superior; studiile postuniversitare absolvite intr-un domeniu relevant constituie avantaj;

g) nu se afla in conflict de interese care s i (le) faca incompatibili () cu exercitarea functiei de director financiar al Companiei Nationale Administratia
Porturilor Dunarii Fluviale SA Giurgiu;

h) nu au fost destituiti (te) dintr-o functie din cadrul unor institutii publice Tn ultimii 7 ani sau al unor intreprinderi cu capital majoritar de stat pentru
motive imputabile in ultimii 2 ani sau sa nu fi avut incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimele 12 luni;
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i) nu au fost condamnati (te) definitiv printr-o hotérére judecatoreasca pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra infaptuirii justitiei, infactiunii de fals, infractiunii contra patrimoniului, prevazute de
Legea nr.129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii

terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative sau pentru infractiunile prezazute de Legea nr.85/2014 privind
procedurile desavarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei;

j) nu au facut politie politica, asa cum este definité prin lege;

k) indeplinesc criteriile cerute prin O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr.111/2016,
modificatd si completata prin Legea nr.187/2023;

l) au capacitate deplina de exercitiu;

m) sunt apti din punct de vedere medical;

n) sa respecte dispozitiilor art.4 din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice (se va completa declaratie pe propria
raspundere);

0) nu au fost revocati sau nu le-a incetat mandatul din motive imputabile lor, in aplicarea dispozitiilor art.36 alin.(7) din O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice (se va complete declaratie pe propria raspundere);

p) nu se afla in litigiu cu CN APDF SA GIURGIU.

2. PROCESUL DE RECRUTARE $I SELECTIE

Procesul de recrutare si selectie a candidatilor pentru ocuparea pozitiei de director financiar al CN APDF SA Giurgiu aflaté in recrutare, are urmatoarele
etape:

Nr. ETAPA DURATA estimata DERULARE REZULTAT
crt.
1 Depunerea dosarelor de candidatura | 30 de zile de la data | Candidati depun, in format fizic, | Lista lunga provizorie
publicarii anuntului documentele cerute in dosarele de
candidatura.
26.09.2024
2 Evaluarea dosarelor de candidatura 5 zile lucratoare de la data | Se va evalua conformitatea | Lista lunga provizorie
limtd de depunere a | administrativa a dosarelor si
candidaturii eligibilitatea candidaturilor. in caz de




neclaritati se vor solicita clarificari
candidatilor.

depunerii declaratiei de
intentie

competentele Si trasaturile
candidatilor, atat pe baza interviului
cat si a declaratiei de intentie. La
final se elaboreaza lista ierarhizata a
candidatilor din care se vor face
propunerile  de  nominalizare.
Candidatii propusii spre
nominalizare si acceptati vor semna
contractul de mandat.

3 Selectia initiala In termen de 5 zile Se face o prima evaluare a Lista scurta
lucratoare de |la competentelor si trasaturilor si 0
depunerea prima ierarhizare a candidatilor.
candidaturilor
4 Depunerea declaratiilor de intentie 10 zile de Ila data | Candidatii nominalizatipe lista scurta | -
elaborarii listei scurte elaboreaza si depun, atat in format
fizic, cat si electronic, declaratia de
intentie, care va fi punctata in etapa
de selectie finala.
5 Selectia finala 5 zile lucratoare de la data | in aceastd etapad se vor evalua | Propunerile de

nominalizare
naintate
Consiliului  de
Administratie
de catre
Comitetul de
Nominalizare
si Remunerare
in vederea
analizarii  si
numirii
directorului
financiar al CN
APDF SA
Giurgiu.

Toate aceste etape sunt obligatorii.




Candidatii vor fi informati in mod operativ si transparent, telefonic prin sms si pe e-mail, referitor la eventualele schimbari aparute in planul de derulare
a acestor etape, precum si de rezultatele obtinute de fiecare dintre ei pe fiecare etapa a acestui proces.
Graficul de derulare a procesului de recrutare si selectie la zi va fi postat pe prima pagina a site-ului companiei: www.apdf.ro.

3. DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

Dosarele de candidatura vor fi depuse pana cel térziu in data de 26.09.2024, ora 16,30, pe suport de hartie, in plic inchis si sigilat, pe care se va
mentiona urmatorul text: "Candidatura pentru ocuparea pozitiei de director financiar al Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunarii Fluviale
SA Giurgiu (CN APDF SA GIURGIU) / Nume si Prenume candidat, la sediul Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunarii Fluviale SA Giurgiu,
situata in Municipiul Giurgiu, Soseaua Portului, nr. 1, cod postal 080011, Judet Giurgiu”.

Plicurile vor fi depuse la secretariatul Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunarii Fluviale SA Giurgiu. Depunerea pe suport hartie
a tuturor documentelor pentru candidatura este obligatorie. Dosarele de candidatura pe suport de héartie pot fi depuse personal sau prin imputernicit,
pe baza prezentarii procurii notariale originale, la adresa mai sus mentionata.

4. DOCUMENTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA CANDIDATURII
Dosarele de candidatura vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) Opis documente;

b) Curriculum vitae, potrivit modelului comun europen;

c) Adeverinta medicala prin care sa faca dovada ca persoana este apté din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei pentru care candideaza
(in original);

d) Cazierul judiciar din care sa rezulte ca nu a fost condamnat penal pentru fapte de serviciu sau in legatura cu serviciul (in original);

e) Cazier fiscal in termenul de valabilitate de 30 de zile (in original);

f) Declaratia de intentie;

g) Copii:

- Copia actului de identitate;

- Copia certificatului de casatorie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe actele depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;

- Copia diplomei de licenta sau echivalents;

- Copii ale documentelor care dovedesc experienta profesionald ceruta (obligatoriu extras Rages/Revisal si copie carnet de munca, contracte de
mandat/management, adeverinte eliberate de angajatori, etc.).

h) Formulare:

F1 - Cererea de inscriere;

F2 — Declaratia pe proprie raspundere privind conformitatea documentelor si informatiilor prezentate in dosar;

F3 — Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificarii informatiilor;
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F4 — Consimtamant de prelucrare a datelor cu caracter personal;

F5 - Declaratia de interese;

Declaratia pe proprie raspundere cé nu a facut politie politica;

Declaratie pe proprie raspundere care sa ateste ca nu a fost destituit dintr-o functie publica sau ca nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani.

Modelele de formulare pot fi descarcate de pe site-ului companiei: www.apdf.ro.
in cazul in care unul dintre documentele mentionate mai sus lipseste din dosarul de candidaturi iar candidatul nu il transmite pana la

termenul de depunere stabilit, candidatura va fi respinsa.

5. CRITERII DE SELECTIE

in etapa de selectie initiala si apoi in cea finala, vor fi evaluate competentele candidatilor, trasaturile comportamentale si alte conditii care pot fi
eliminatorii. Principalele criterii de selectie folosite in aceste 2 etape sunt:

1.COMPETENTE A. SPECIFICE SECTORULUI NAVAL

B. PROFESIONALE DE IMPORTANTA STRATEGICA

C. DE GUVERNANTA CORPORATIVA

D. SOCIALE SI PERSONALE

E. EXPERIENTA PE PLAN NATIONAL SI INTERNATIONAL

F. SPECIFICE COMPANIEI
2.TRASATURI Comportament si atitudine specifica pozitiei de director financiar
3.CRITERII Conditiile care trebuie indeplinite in mod ideal de directorul financiar
PRESCRIPTIVE $I individual si colectiv, impreund cu aptitudinile, cunostintele si
PROSCRIPTIVE experienta acestuia.
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6. ALTE INFORMATII
a) Depunerea declaratiei de intentie

Declaratia de intentie se elaboreaza si se depune numai de catre candidatii nominalizati pe lista scurta, in termen de 10 zile de la anuntarea
nominalizarii pe lista scurta.

Pentru elaborarea acesteia, candidatii vor folosi Scrisoarea de Asteptari, publicata de catre CN APDF SA Giurgiu pe pagina proprie de internet a
Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunarii Fluviale SA Giurgiu, si toate informatiile publice disponibile despre contextual actual al companiei.
Formatul declaratiei de intentie trebuie sa respecte prevederile H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, avénd in vedere ca H.G. nr.722/2016 a fost abrogata.
Candidatii atat la redactarea Declaratiei de intentie cat si la evaluarea competentelor finale, vor avea in vedere, acolo unde este cazul prevederile
H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice si nu ale H.G. nr.722/2016, aceasta fiind abrogata.

Depunerea acestui document se face la fel ca si depunerea dosarului de candiatura, cu diferenta ca pe plic se specifica “Declaratie de intentie, Nume
Prenume, pentru candidatura pentru ocuparea pozitiei de director financiar al CN APDF SA Giurgiu. Documentele scanate nu vor fi luate in considerare.

b) Comunicarea cu candidatii

Pe intreg parcursul acestui proces de selectie, comunicarea cu candidatii se va face prin e-mail si telefonic prin sms, de aceea este imperios necesar
ca adresa de e-mail si numarul de telefon trecute in CV sa fie corecte.

Lista lunga, lista scurta si propunerile de nominalizare au caracter confidential si nu vor fi publicate si nici divulgate pana la afisarea rezultatelor finale.
Rezultatele obtinute de candidati pentru fiecare din etapele procesului de selectie vor fi comunicate acestora individual in modalitatile descrise mai
sus.

c) Contestatii

Legislatia de guvernanta corporativa a intreprinderilor publice nu prevede contestatii. Totusi, din dorinta de a asigura maxima transparenta a procesului
de recrutare si selectie, vom raspunde prompt cererilor de clarificari formulate de catre candidati, cu conditia ca acestia sa solicite numai informatii
care se refera la candidatura lor si care nu implica rezultatele obtinute de cétre alti candidati. Eventualele cereri de clarificari se depun la fel ca si
dosarele de candidatura sau declaratiile de intentie, cu specificatia pe plic “Cerere de clarificari privind rezultatele etapei de .................... (evaluare
a dosarelor, sau selectie initiala sau selectie finala), pentru ocuparea pozitiei de director financiar al CN APDF SA Giurgiu/Nume Prenume)”.

Cererile de clarificari se depun in termen de maxim 24 de ore de la primirea rezultatelor si li se va raspunde in acelasi termen de maxim 24 de ore de
la inregistrarea cererii.



d) Protectia datelor personale

Acest proces de recrutare si selectie descris in detaliu mai sus, se va desfasura conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

in acest sens, se vor respecta urmatoarele:

i.Toti candidatii isi vor vor da acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

ii. toate datele personale pe care candidatii le vor furniza vor fi utilizate de catre membrii Comitetului de Nominalizare si Remunerare al Consiliului de
Administratie al CN APDF SA Giurgiu, respectiv de catre membrii Consiliului de Administratie al CN APDF SA Giurgiu in scopul selectarii celui mai
competent si mai motivat candidat care s& ocupe pozitia de director financiar al CN APDF SA Giurgiu;

iii. Toate datele personale furnizate de catre candidati vor fi sterse la un an de la data nominalizarii;

iv. Cat timp datele personale ale candidatilor se afla in posesia noastra, nici o informatie nu va fi pusa la dispozitia nici unei parti, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

v. Daca doresc, candidatii ne pot solicita in orice moment informatii despre modul in care sunt pastrate si utilizate datele personale;

vi. Oricand un candidat decide sa se retraga din acest proces de recrutare si selectie, ne vom asigura ca datele sale personale vor fi sterse din baza
noastra de date in conformitate cu prevederile legale in domeniu.

7. BIBLIOGRAFIE

- H.G. nr.520/1998 privind infiintarea Companiei Nationale Administratia Porturilor Dunérii Fluviale SA Giurgiu, cu modificarile si completérile aduse
de H.G. nr.596/2009 ;

- 0.G. nr.22/1999 privind administrarea porturilor si a cailor navigabile, utilizarea infrastructurilor de transport naval apartindnd domeniului public,
precum si desfasurarea activitatilor de transport naval in porturi si pe céile navigabile interioare;

- Legea nr.235/2017 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.22/1999 privind administrarea porturilor si a cailor navigabile,
utilizarea infrastructurilor de transport naval apartindnd domeniului public, precum si desfasurarea activitatilor de transport naval in porturi si pe caile
navigabile interioare;

- Ordinul nr.1286/2012 pentru aprobarea Regulamentului privind inchirierea infrastructurii de transport naval care apartine domeniului public al statului
si este concesionatd administratiilor portuare si/sau de cai navigabile interioare;

- Legea nr.227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile;

- Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

- Ordinul nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific
de norme profesionale pentru persoanele care desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu®), republicat;



-H.G. nr.1031/1999 pentru aprobarea Normelor metodologice privind inregistrarea in contabilitate a bunurilor care alcatuiesc domeniul public al statului
si al unitatilor administrativ-teritoriale;

- Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale;

- H.G. nr.394/2016 pentru aprobrea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului
cadru din Legea 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

- Legea nr.15/1994privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr.421/2023 bugetului de stat pe anul 2024;

- Legea societétilor nr.31/1990, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Legea nr.111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

- H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

Toate candidaturile vor fi tratate cu maxima confidentialitate.



